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Fundeb maior eleva gratificacao
de professor a 400% do salario

Segundo a Secretaria de Educacdo, arrecadacao do Fundo foi de R$ 4,5 milhdes a mais em relacao ao ano passado

A Secretaria da Edu-
cacdo ira pagar 400% de
GPAP (Gratificagdo de Pro-
dugcdo e Aperfeigoamento
Profissional) sobre o padrao
de vencimento dos profes-
sores docentes, coordena-
dores, gestores e orienta-
dores educacionais da area
educacional, este ano. A
informagdo ¢ da Assessoria
de Imprensa da Prefeitura.
A primeira parcela da gra-
tificacdo, paga em agosto,
serd de até 200% do salario
base, conforme a pontuagado
do profissional, informa a
Assessoria.

O aumento da GPAP foi
possivel devido a arrecada-
¢do do Fundeb (Fundo de
Manuteng¢do e Desenvolvi-
mento da Educagdo Basica)
ter ficado acima do previsto
em 2010. S6 no primeiro
semestre, Indaiatuba rece-
beu R$ 4,5 milhGes a mais,
comparado ao mesmo peri-
odo de 2009, de acordo com
a Assessoria. O Fundeb ¢
federal e seus recursos pro-
vém de parte das arrecada-
¢oes em ICMS, IPVA, ITR,
[PI proporcional as expor-
tagbes, Fundo de Partici-
pagdo dos Estados (FPE) e
Fundo de Participagdo dos
Municipios). Os recursos
do Fundeb sdo distribuidos
para municipios e estados
de forma automatica, em
conta especifica. O muni-
cipio recebe os recursos de
acordo com o numero de
alunos da educacdo infantil
e do ensino fundamental.

A secretaria de Educa-
¢do, Rita de Cassia Trasfe-
retti, ressaltou que, quando
foi criada, em 2003, a GPAP
poderia chegar a até 100%
do salario base e era paga
apenas aos professores do-
centes, mas em 2008 o be-
neficio foi estendido para
os coordenadores e gestores
da area educacional. Mais
recentemente, com a Lei n°
5.772, do dia 2 deste més, o
prefeito Reinaldo Noguei-
ra (PDT) mudou o texto da
concessdo da GPAP, ade-
quando-o para contemplar
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Professores de escolas municipais, em uma das capacitagdes aplicadas pela rede
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Professores iniciam capacitacdo com a Oracle na terca

A capacitagdo do Institu-
to para a Aprendizagem por
Projetos oferecida a educa-
dores da Rede Municipal
pela Fundagdo Oracle ini-
cia a segunda fase do curso
na proxima terca-feira (27),
com as aulas presenciais. Um
grupo formado por 200 edu-
cadores da Rede participam
do curso de capacitacao que
tem como objetivo ensinar a
usar um enfoque educacional
suportado pela tecnologia e
centrado em projetos. As au-
las a distancia foram inicia-
das no dia 31 de maio.

O curso faz parte de um
programa mundial de de-
senvolvimento profissional
para educadores chamado
“Project Learning Institute”,
que no Brasil ¢ conhecido
apenas como “Instituto”.

A proposta é capacitar os
educadores para preparar e
implementar projetos edu-
cacionais on-line que desen-
volvam essas habilidades e

aplicar as melhores praticas
a seus projetos educacionais,
usando o ambiente on-line da
Fundagdo, o ThinkQuest Pro-
jects, que ¢ usado pela Rede
Municipal ha trés anos.

Segundo a supervisora
em Tecnologia Educacional e
Administrativa da Secretaria
de Educagao, Tania Castanho
Ferreira, no total, o curso pos-
sui 86 horas, sendo 54 horas
de aulas a distancia e 32 horas
de aulas presenciais que serao
ministradas em quatro dias
no Laboratério de Tecnologia
Educacional da Secretaria de
Educagao, e outros dois labo-
ratérios que serdo montados
no Ciaei (Centro Integrado
de Apoio a Educagdo de In-
daiatuba). Para as aulas pre-
senciais os educadores foram
divididos em duas turmas, dos
dias 27 a 30 de julho e de 2 a
5 de agosto.

O “Instituto” foca em sete
habilidades principais que a
Fundac¢@o acredita serem fun-

Sao Paulo sanciona
lei contra a
discriminacao racial
Projeto de lei prevé puni¢cao com multa no valor de até R$

140 mil ou a suspensao de licenga, caso o infrator seja um
estabelecimento comercial

O Projeto de Lei 442 -
que prevé penalidades ad-
ministrativas para todo ato
discriminatério  ocorrido
por motivo de raga ou cor
- foi sancionado na ultima
segunda-feira (19) pelo go-
vernador Alberto Goldman.

O PL, aprovado em ju-
nho deste ano pela Assem-
bleia Legislativa de Sao

Paulo, prevé punicdo com
multa no valor de até R$
140 mil ou a suspensdo
de licenca, caso o infrator
seja um estabelecimento
comercial. De acordo com
a nova lei, sdo considera-
dos atos discriminatorios
qualquer tipo de ac¢do vio-
lenta, constrangedora, in-
timidatoria ou vexatoria;

proibir o ingresso ou a per-
manéncia em ambiente ou
estabelecimento aberto ao
publico; criar embaracgos a
utilizacdo das dependén-
cias comuns e areas nao-
privativas de edificios;
recusar a utilizagdo de
servicos, meios de trans-
porte ou de comunicacgao,
consumo de bens, hospe-

damentais para o sucesso no
mercado de trabalho: pensa-
mento critico, criatividade, tra-
balho em equipe, entendimen-
to multicultural, comunicagao,
tecnologia e auto-direcao.

Com essa proposta, ¢ dado
um enfoque dindmico ao en-
sino que permite que alunos
direcionem seus estudos, ad-
quirindo habilidades e conheci-
mentos através da colaboragdo
em projetos que investigam e
propdem solugdes para os de-
safios do mundo real.

A validagao da presenga
comeca as 8h, com um café
da manha de boas vindas. O
inicio das atividades do cur-
so sera as 9h30, quando estdo
programadas demonstragdes
do ThinkQuest Projects e da
competicdo de websites, além
darevisao por pares dos Think
Plans e outras atividades de
revisdo dos Think Plans. No
periodo da tarde, a partir das
13h, acontecem as atividades
de revisdo das Fases de Defi-

O governador Alberto Goldman sancionou

dagem em hotéis, motéis,
pensdes e estabelecimen-
tos congéneres ou 0 acesso
a espetaculos artisticos ou
culturais; negar emprego,
demitir, impedir ou difi-
cultar a ascens@o em em-
presa publica ou privada.
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nicdo e Planejamento.

Nos demais dias, as aulas
comegam as 9h, com progra-
magao voltada as atividades
da Fase de Execucdo e Fa-
ses de Gerenciamento. No
quarto e ultimo dia de aulas
presenciais acontece a ava-
liagdo dos projetos de apren-
dizagem no ThinkQuest Pro-
jects, desenho e montagem
dos mesmos, e atividades
da fase de implementag@o e
questionario da Oracle Edu-
cation Foundation.

A entrega dos certifica-
dos de conclusdo do curso
sera feita durante um jantar
promovido pela Oracle, no
dia 5 de agosto.

De acordo com as in-
formagdes fornecidas por
representantes da Fundagio
Oracle no Brasil, apenas 330
educadores de 23 paises ja
participaram dos pilotos do
“Instituto” em Singapura,
Estados Unidos, Africa do
Sul e Brasil.

o projeto na ultima segunda-feira

A pratica destes atos
discriminatérios sera apu-
rada em processo admi-
nistrativo. A partir da re-
clamacdao do ofendido, o
infrator recebera advertén-
cia ou multa de acordo com
o julgamento do caso.

as altera¢des ocorridas no
plano de carreira do magis-
tério, € aumentou o valor
da gratificagdo que poder3
chegar a até cinco vezes o
salario base do profissio-
nal, desde que haja disponi-
bilidade financeira e tenha
ocorrido elevacdo dos re-
cursos a serem repassados
pelo Fundeb. “A proposta
do prefeito ¢ estender o be-
neficio aos demais servi-
dores da Educacdo, o que
deve constar no projeto de
reestruturagdo de cargos e
salarios que esta em fase de
elaboracdo”, reforga.

Rita explica que essa gra-
tificacdo tem como objetivo
a valorizagdo e o reconhe-
cimento dos profissionais
dedicados a melhoria do en-
sino publico do municipio.
“Os critérios de avaliacdo
estdo baseados na frequén-
cia, aspectos pedagogicos e
administrativos no primeiro
semestre, ¢ frequéncia, as-
pectos pedagodgicos e admi-
nistrativos, e desempenho
do aluno, no segundo se-
mestre”, acrescenta.

A pontuagdo maxima ¢
de 40 pontos por semestre,
e quem tiver menos que 20
pontos nao tera direito a
GPAP. Pela escala de pon-
tos os profissionais bene-
ficiados podem receber a
gratificacdo correspondente
a 25%, 50%, 75% e 100%
do salario base, conforme a
pontuacdo conquistada. O
direito a gratificacdo se ex-
tingue caso o profissional
tenha mais de 14 faltas no
semestre, independente de
serem justificadas ou nao.
Para a pontuacdo maxima
serdo permitidas apenas
trés faltas.

Em 2009, dos 814 profis-
sionais avaliados, 41,12%
conseguiram receber 100%
da gratificacdo, 17,42%
receberam 50% e 15,46%
receberam 25% de GPAP.
Para 2010, a Secretaria da
Educacdo ainda esta fazen-
do o levantamento de quan-
tos profissionais vao rece-
ber a gratificagao.

SERGIO ANDRADE/AI-GOVERNO DO ESTADO

O objetivo da lei, se-
gundo a Assessoria de
Imprensa do Governo es-
tadual, é ‘combater o pre-
conceito racial e reafirmar
0 compromisso do governo
do Estado com os direitos
humanos.’



